
第二临床医学院2016年推免实施方案
根据学校《南方医科大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生推荐阶段管理办法》及2016年推免工作要求，学院制定了2016年优秀应届本科毕业生免试攻读研究生实施方案。
一、第二临床医学院2016年推免生遴选工作小组成员名单

组  长：陈爱华

成  员：夏欧东  李乐平  吴  滨  黄国志  李晓丹  厉  周

二、第二临床医学院2016年推免遴选条件
1、符合《南方医科大学推荐优秀应届本科毕业生免试攻读研究生推荐阶段管理办法》推免生遴选基本条件。

2、临床医学、临床医学（全科医学）、临床医学（妇幼保健）、康复治疗学专业总平均学分绩点排名不得低于本专业年级的前15%（临床医学、临床医学（全科医学）专业因培养方案教学计划课程相同，合并后进行绩点排名，临床医学（妇幼保健）专业、康复治疗学专业分别单独进行绩点排名）；临床医学（卓越创新班）专业总平均学分绩点排名不得低于前60%。

三、第二临床医学院2016年推免排序量化指标
1、排序量化指标及计算细则：

（1）学习成绩：由平均学分绩点换算分数（前三或前四学年平均学分绩点×10+50）为基础分。

（2）学术竞赛获奖：参加各级挑战杯学术科技类竞赛、各级临床技能竞赛、本专业学术类竞赛，获得国家级比赛一等奖，5分，二等奖，4分，三等奖3分；获得省、部级比赛一等奖，3分，二等奖，2分，三等奖，1分；集体奖（5人及以上）分值减半。（注：每个项目只取最高等级奖项，同一项目不可累加；获奖者不分排名先后）

（3）其他竞赛获奖：参加各级挑战杯创业计划类竞赛，以及其他通过学校各级组织正式选拔、推荐上报，并代表学校参加的比赛，获得国家级比赛前三名，2分；获得省、部级前三名，1分；集体奖（5人及以上）分值减半。（注：每个项目只取最高等级奖项，同一项目不可累加；获奖者不分排名先后）

（4）发表学术论文：

在科学引文索引（SCI）期刊公开发表学术论文，第一作者，影响因子（IF）×4（第二作者及第三作者加分系数参考量化指标加分表）。在具有一定影响力的学术性刊物（参见北京大学《中文核心期刊目录总览（第七版）》）发表论著，第一作者，3分（第二作者及第三作者加分系数参考量化指标加分表）；公开发表论文、综述、病例报道、个案分析、教学论文（教学论文发表范围详见学院教务处期刊目录列表）等，第一作者，0.7分。（注：可累计加分；论文第一作者必须为第二临床医学院在校本科生，且须在2015年8月31日前正式获取录用通知并确保于9月份发表见刊，否则视为弄虚作假；期刊增刊、交流会议论文不予计算）
	论文类别
	作者总人数
	量化指标加分系数

	
	
	第一作者
	第二作者
	第三作者
	第四作者
	第五作者

	论著
	1
	1
	/
	/
	/
	/

	
	2
	0.9
	0.7
	/
	/
	/

	
	3
	0.8
	0.6
	0.4
	/
	/

	
	4
	0.7
	0.5
	0.3
	0.2
	/

	
	≥5
	0.6
	0.4
	0.2
	0.1
	0.1


（5）外国语水平：通过国家大学英语六级成绩大于或等于520分，1分；大于或等于600分，2分；参加全国大学生英语竞赛（非英语专业），获特等、一等奖，2分；二等奖，1.5分；三等奖，1分。（注：同一项目不可累加）

（6）荣誉表彰：获全国表彰，3分；获省级表彰，2分；集体表彰（5人及以上）分值减半。（注：必须为通过学校各级组织正式选拔、推荐上报获奖者；不包括志愿者活动获奖及国家励志奖学金）
（7）课外科研课题：获国家级学生课外科研学术活动课题并结题，第一作者，3分；省级学生课外科研学术活动课题并结题，第一作者，2分；课题团队其他成员分值减半。

（8）其他：参照学校“推免生”工作相关要求及规定执行。

2、各项目及考核部分所占总分比例：“平均学分绩点换算基础分（A）+量化指标加分（X）”占50%，“英语六级换算分（B）”占15%，“临床技能考核分（C）”占20%，以此计算排序，并按照学校下拨指标的150%划定面试人员范围；“面试考核分（D）”占15%。
附计算公式：排序量化总分 =（A+X）×50% + B×15% + C×20% + D×15%，记为最终成绩，并以此排序向学校上报学院推荐名单。
3、临床技能考核项目（临床技能考核不合格者直接取消面试资格）：体格检查、内科穿刺技术、外科基本技能（切开-缝合-止血-结扎）、心肺复苏术、病例分析、病史采集、辅助检查检验结果判读。

四、第二临床医学院2016年推免指标分配（分配到各专业）

1、临床医学、临床医学（全科医学）、临床医学（妇幼保健）专业：18名。

3、临床医学（卓越创新班）专业：10名。

4、康复治疗学专业：2名。

五、第二临床医学院2016年推免选拔方式、选拔流程及时间安排

1、9月15-16日，学生填写《南方医科大学优秀应届本科毕业生免试攻读研究生申请表》，报送相关证明材料。
2、9月16-17日，组织临床技能考核，公示面试人员名单。

3、9月17日，组织面试考核，公示学院推荐名单并上报学校。
                                    第二临床医学院

                                   2015年9月15日
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